Selezione di un Socio ATIt con maturata esperienza nell’uso di Sistemi Informatici Territoriali per
la collaborazione al V Reporting della Direttiva Habitat

Nell’ambito della convenzione tra 1'Associazione Teriologica Italiana (ATIt) e I’Universita degli studi di
Torino, per la collaborazione con ISPRA al V Reporting della Direttiva Habitat, si intende incaricare un
socio per un supporto alla verifica di cartografie informatizzate su scala nazionale legate a una fase
preliminare di analisi di dati distributivi di specie di mammiferi. La durata dell’incarico ¢ di 4 mesi.

I soci possono candidarsi presentando un breve CV (max. 3 pagine) e descrivendo le proprie competenze

con particolare riguardo alle conoscenze in ambito GIS. Le candidature saranno selezionate, sulla base del

curriculum vitae ed eventualmente con colloqui individuali, da una Commissione costituita appositamente

in seno al Consiglio Direttivo.

Le competenze, che dovranno essere chiaramente esplicitate nel curriculum e avvalorate da consone

certificazioni, devono necessariamente includere i seguenti punti:

1) comprovata esperienza nell’uso di programmi GIS;

2) comprovata esperienza nell'utilizzo di banche dati e sistemi software dedicati.

I punti 1 e 2 indicano le competenze indispensabili per poter essere eventualmente selezionati. Inoltre,

verra anche considerata, seppur con un minor peso, la conoscenza di

3) distribuzione e status generale delle specie di mammiferi italiani, con particolare riguardo a quelle
incluse negli allegati della Direttiva Habitat.

Per ogni esperienza professionale riportata nel curriculum indicare il periodo di durata, se a tempo pieno

0 parziale e il ruolo svolto. Per i corsi di aggiornamento seguiti si richiede di allegare copia dell’attestato

rilasciato.

Tutta la documentazione dovra essere inviata alla segreteria ATIt (segreteria@mammiferi.org) entro il 17
marzo 2024.

La Commissione, in caso di parita, privilegera il Socio piu giovane. Non verranno prese in considerazione
le domande dei Soci non in regola con il pagamento della quota associativa o di Soci strutturati (assunti a
tempo indeterminato).

Il lavoro avra inizio subito al termine della selezione ¢ sara particolarmente impegnativa nei mesi di marzo
e aprile 2024. L’incarico prevede un impegno di almeno 17 giornate e un pagamento da parte di ATIt di
3.000,00 (tremila) euro omnicomprensivi, che sara corrisposto alla fine del periodo lavorativo. Il rapporto
di lavoro verra regolato da un contratto di collaborazione occasionale; si prevede che il rapporto di
collaborazione rimanga in atto per 4 mesi con eventuale possibilita di rinnovo. Il giudizio motivato della
Commissione, da considerarsi inderogabile, verra reso pubblico a tutti i Soci.




